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COMMUNIQUE
A/S
DE LA REUNION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DE LA CAISSE MAROCAINE DES RETRAITES.

Monsieur Nizar BARAKA, Ministre de I’Economie et des Finances, a présidé le 27 décembre
2012 le Conseil d’Administration de la Caisse Marocaine des Retraites en présence de
I’ensemble des membres du Conseil représentant I’Etat , dont Monsieur Abdellatif LOUDIY],
Ministre délégué aupres du Chef de Gouvernement, chargé de I’Administration de la Défense
Nationale. Ont, également, assisté a cette réunion les représentants des affiliés aux régimes

des pensions civiles et militaires, ainsi que ceux des Associations de retraités.

Les travaux de cette session ont, notamment, porté sur divers sujets dont la présentation du
rapport du Comité Permanent issu du Conseil d’ Administration au titre du deuxieme semestre
2012, de la présentation des projets du plan d’action de 2013 et du budget y afférent, ainsi que
du Rapport du Controleur d’Etat au titre de 2011.

Lors de son allocution d’ouverture, Monsieur le Ministre de I’Economie et des Finances a
rendu hommage aux instances de gouvernance et a la Direction de la Caisse pour I’important
travail effectué afin de faciliter les travaux du Conseil. Il a, également, souligné les sauts
qualitatifs réalisés par la CMR quant a I’amélioration des services rendus aux retraités et a
leurs ayants droit, dont entre autres, la simplification du contréle de vie et la mise en place du
nouveau Portail e-CMR. D’un autre cété, sur le plan de la transparence comme principe de
bonne gouvernance, il a cité la certification des performances du portefeuille ainsi que celle

du bilan actuariel du régime des pensions civiles au titre de 2011.

Par la suite, Monsieur le Ministre a rappelé la problématique du déséquilibre financier du
régime des pensions civiles en soulignant que le projet de réforme de ce régime doit s’insérer
dans le cadre de la réforme systémique, qui nécessitera un large débat avec I’ensemble des
partenaires sociaux concernés pour déboucher sur des solutions efficaces, équitables et

pérennes.



Apres discussion approfondie sur I’ensemble des points de I’ordre du jour et prise de
connaissance de I’ensemble des éclaircissements apportés par la Direction de la Caisse, les
travaux de la session se sont achevés par I’adoption des projets de plan d’action et de budget
de la CMR au titre de I’année 2013.



