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[WEBTV] LA CMR FETE SES 90 ANS
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La célébration du 90
€Me anniversaire de la Caisse Marocaine des Retraites (CMR) ce jeudi 1°" octobre a été une

occasion pour le top management de dévoiler le nouvel organigramme de la Caisse entré
en vigueur depuis le 21 septembre 2020.

Le choix du 1** octobre pour célébrer le go® anniversaire de la CMRE n'est pas fortnit mais coincide avec la
journée internationale des personnes agées. Une occasion pour son Directeur Général Lotfi Boujendar de
confirmer T'engagement continu de la Caisse pour I'amélioration des services et prestations fournis aunx
pensionnés,

Cette cérémonie a été d'aillenrs inaugurée par la révélation dun timbre-poste commémoratif émis en
partenariat avec le Groupe Barid Al-Maghrib, qui symbolise le role de la CMR en tant quiacteur majeur dans

T'histoire de la sécurité sociale an Maroc.
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Nouvel organigramme, pour quels enjeux ?

En effet, Ia nouvelle organisation de la Caisse adoptée le 21 septembre sinscrit en droite ligne avec les
transformations profondes opérées au cours des années en matiere de bonne gouvernance, de nouveaux outils

de gestion et modalites de financement.

Elle est le fruit d'un diagnostic approfondi des forces et des faiblesses des process, des leviers de performance
ot de Tévolution de lécosystéme et des enjeux de la Caisse. Comme expliqué par L. Boujendar dans son
allocution : « Les principes directeurs qui ont guidé I'élaboration de cet organigramme ont pour finalité de
renforcer la performance de la Caisse pour lui permetire d'atteindre plus efficacement ses objectifs
stratégiques, notamment dans la perspective de la réforme du secteur de la retraite, en capitalisant sur ses
capacites et ses ressources internes et sur la modernisation de ses processus et de son appareil de gestion ».

La nouvelle organisation de la CME s'appuie & juste titre sur les principes suivants : Falisnement sur les
Processus ; laffirmation de l'orientation Client ; le renforcement des dispositifs de pilotage et de controle
interne : I'agilité et la capacité d’adaptation aux évolutions. Des principes qui révélent Fambition de Ia Caisse
d'étre, a travers son personnel, a I'écoute permanente de ses pensionnés.


https://youtu.be/bZY2o4o-tBQ

La célébration du oo® anniversaire de la CMR a été rehaussée par Forganisation d'un panel sur le théme :
« Comment la préservation de la mémoire d*une institution peut-elle contribuer a la richesse
du patrimoine culturel national ? =, avec la participation des Directeurs des Archives du Maroc et de
'Ecole des Sciences de I'Information qui ont présenté leurs approches de la question. Le but de ce panel est de
metire en évidence lintérét a manifester pour sauvegarder le patrimoine archivistique de différentes
institutions. La mémoire de Ia CME détenant des trésors archivistiques quelle souhaite partager, préserver at
valoriser se veut un fort engagement. Les archives du Maroc sont interpellés de par la loi pour les entités
publiques et par la prise de conscience pour les entreprizes privés en vue d'une sauvegarde du patrimoine
national.

A ce titre, Bank al Maghrib et la Trésorerie Générale du Royvaume ont partage leurs expériences en matiére de
conservation et de valorisation de la mémoire de leurs institutions.

En effet, comme annoncé par Lotfi Boujendar, le premier noyvau pour la création de la Caisse Marocaine des
retraites remonte 4 'année 1930, avec la publication du Dahir relatif 4 la mise en place du régime des pensions
civiles en faveur des fonctionnaires francais exercant dans les administrations marocaines.

Vouloir relater toutes les étapes franchies au fil de I'ean par cette institution est un exercice perilleux tellement
ils zont nombreu:.

Vie de la CME. toute une histoire...

C'est en 1917 qu'est né le premier organisme de prévoyance au Maroc sous le nom de « La Caisse de
Prévovance Marocaine (CPM) = dont la mission est la gestion du régime facultatif qui fournit des prestations
sous forme de capital fructifie, verse a la radiation des cadres aux fonctionnaires civils relavant des
administrations du protectorat.

Plus dune décennie aprés, soit en 1930, la Caisse Marocaine des Retraites (CMR) a été créée
pour gérer le premier régime de retraite obligatoire financé par capitalisation, en faveur des fonctionnaires
civils frangais et leurs avants droits. La CME a vu par la suite son champ d'activité s'elargir, soit en 1931, pour
gérer également le régime des pensions civiles au profit des fonctionnaires marocains selon le méme mode de
financement du régime des fonctionnaires francais. Toutefois, dés Punification des deux régimes de pensions
geres, la Caisse, dans un esprit de solidarite entre generations, adopte un systeme de financement par

répartition au lieu de Ia capitalisation.

1056 a &té une annés spéciale pour la Caisse qui intégre lorganisramme du ministére de I'Economie Nationale
ot des Finances dirigé par feu Abderrahim Bouabid sous le gouvernement Abdallah Ibrahim. Depuis lors, 7
personnalités nationales de premier rang se sont succédeé 4 la téte de sa direction.



Aprés I'indépendance, avec Iextension du champ de la couverture de la protection sociale au Maroc, la CMR ze
voit confier la gestion de nouveaux régimes (le régime de pensions militaires de retraite et diinvalidite ; le
regime de pensions militaires de retraite et dinvalidité ; les rentes forfaitaires attribuées aux anciens militaires
des troupes khalifiennes).

En 1006, la loi n°® 43-05 a é&té promulgnée portant réorganisation de la Caisse, en tant
qu’établissement public doté de la personnalité morale et de I'antonomie financiére. « L’année
1096 a marqué un tournant déecisif dans le développement de la Caisse comme étant une
institution publique indépendante sur le plan administratif et financier = rappelle Lotfi
Boujendar.

En vue d'améliorer les conditions de vie des retraités et d'une stahilité provisoire de Féquilibre financier des
régimes des pensions civiles et militaires, les années oo se sont soldées par deux réformes paramétriques. En
2003, la CMR. crée le régime de retraite complémentaire facultatif « Attakmili » géré par capitalisation,
permettant aux affiliés de constituer une épargne retraite.

Dans le cadre de la réforme globale des régimes de retraites au Maroc d laquelle aspire le Maroc, la CME a
adopté en 2016 en guise d'étape préliminaire la réforme paramétrique du régime des pensions civiles.
Aujourd’hui, la Caisse gére les droits a pension de prés de 2 millions d’affilies et ayants cause, un fonds de
résarves qui avoisine les g2 Mds de DH.



